1. A képzési program adatai

AKADEMIAI ETIKA ES INTEGRITAS

A TANTARGY ADATLAPJA

Egyetemi tanév 2026/2027

1.1. Fels6oktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar

1.2. Kar

To

rténelem és Filozo6fia

1.3. Intézet

Magyar Torténeti Intézet

1.4. Szakteriilet

Filozéfia

1.5. Képzési szint

Mesterképzés (MA)

1.6. Tanulmanyi program/ Képesités

Kritikai elmélet és multikulturalis tanulmanyok

1.7. Képzési forma Nappali
2. A tantargy adatai
2.1. A tantargy neve ‘ Akadémiai etika és integritas A tantargy kédja HME2102

2.2. Az el6adasért felelGs tanar neve

dr. Ungvari Zrinyi Imre, egyetemi docens

2.3. A szeminariumért felelGs tanar neve

dr. So6s Amalia

2.4. Tanulmanyi év 1 ‘ 2.5. Félév 1 2.6 Ertékelés médja Vizsga
2.7. Tantargy rendszere | Kotelez6 2.8. Tantargy tipusa Alaptargy

3. Teljes becsiilt idd (az oktatasi tevékenység féléves 6raszama)

3.1. Heti 6raszam 3 | melybdl: 3.2. el6adas 2 3.3. szemindrium/labor/projekt 1
3.4. Tantervben szerepld 6sszoraszam 42 | melybdl: 3.5. el6adas 28 3.6 szeminarium/labor 14
3.5 Az egyéni tanulmanyi id6 (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: Ora
3.5.1. A tankdnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa (ET) 36
3.5.2. Kdnyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen vald tovabbi tijékozdédas 36
3.5.3. Szeminariumok/ laborok, hazi feladatok, portféliok, referatumok, esszék kidolgozasa 36
(nagyobb vagy egyenld a tantargy naptaraban az ellen6rzési feladatokra el6irt 6sszéraszammal)

3.5.4. Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 26
3.5.5. Vizsgak 6
3.5.6. Mas tevékenységek:

3.7. Egyéni tanulmanyi id6 (ET) és 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 6sszéraszama 140

3.8. A félév 6sszoraszama 42 fiz./182 Kkonv.

3.9. Kreditszam

7

4. Elé6feltételek (ha vannak)

4.1. tantervi

4.2. kompetenciabeli

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei

* multimédias projektorral, vetitdvaszonnal /képernydvel és
tablaval felszerelt terem

5.2. A szeminarium/ labor lebonyolitasanak feltételei

» multimédias projektorral, vetitévaszonnal /képernyédvel és
tablaval felszerelt terem




6.1. A tanulmanyi program elvégzése soran elsajatitott kompetenciak (a tantervbdl kell atvenni)?

Szakmai kompetenciak

Komp,et_e nca Kompetencia
kadja
CP1 A tarsadalomtudomanyok és a bolcsészettudomanyok kutatidsi mdédszereinek kreativ alkalmazasa
problémamegoldas soran, az eredmények érveléssel aldtdmasztott kdzlése.
CP4 Tarsadalomkritikai és multikulturalis célokat szolgald kozpolitikak és kulturalis projektek kidolgozasa.
A kulturalis kilonbségekkel és a tarsadalmi egyenl6tlenségekkel kapcsolatos tudatos és
CP5 feleldsségteljes viszonyulas kialakitasa mind a szakmai kérnyezetben, mind a mindennapi életben; az
elismerés-politikak és a kapcsolédé intézményi és jogi megolddsok ismerete és alkalmazasa.
Transzverzalis kompetenciak
Kom nci .
° p'et_e aa Kompetencia
kadja
A kritikai elmélet és a multikulturalis tanulmanyok szakteriiletén felmeriil6 problémak elemzése a
CT2 kortdrs tarsadalom- és politikafilozéfia, az alkalmazott etika, a tadrsadalom-, politika- és
kommunikaciétudomanyok, a vizudlis és filmtudomanyok perspektivajabdl.
A tarsadalom és a kultira aktualis problémainak beazonositasa, elemzése és megoldasa a kritikai
CT3 tarsadalomelmélet, a  multikulturdlis vagy interkulturdlis tanulmanyok szemszogébdl,

interdiszciplindris kutatdsi médszerek alkalmazasaval.

6.2. A tanulmanyi programra jellemzé képzési eredmények (a tantervbol kell atvenni)?

A tantargy altal megcélzott tanulasi eredmények

Kompetencia Ismeret és megértés Specifikus tudomanyos készségek
kadja (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
1. Ismeri az emberi jogok és a tarsadalmi | 1. Képes  érveket megfogalmazni a
CP1 igazsagossag fejlédését és alapelveit, valamint azt, | tarsadalommal, az emberekkel és az
hogy utdbbiakat hogyan kell az egyes esetekben | egyénekkel kapcsolatos altalanos és
alkalmazni. strukturalis kérdésekben
2.  FErzékenységet tanusit a kulturdlis
kilonbségek irant, intézkedéseket hoz a
2. Megfelel6 ismeretekkel rendelkezik a filozéfia és a | nemzetkozi szervezetek, a kiilonbo6z6
CP4 tarsadalomtudomanyok teriiletén végzett | kultirdkbdl szarmazd csoportok vagy egyének
tudomdanyos kutatas etikajarol és modszertanarol kozotti  pozitiv  interakcid elésegitése
érdekében, elémozditja ezek kozosségi
integraciojat.
3. Ismeri az emberi jogok és a tarsadalmi | 3. Képes a filozofia, tovabba a bolcsészet- és
CPS igazsagossag fejlodését és alapelveit, valamint azt, | tarsadalomtudomanyok  tudomanyteriiletén

hogy utdbbiakat hogyan kell az egyes esetekben
alkalmazni.

haszndlatos fogalmak és kiilonbozd elméletek
megfelel6 alkalmazésara.

7. Targy-specifikus tanulasi eredmények

Ismeret és megértés (Knowledge and understanding)

1. Ismeri az emberi jogok és a tarsadalmi igazsagossag fejlédését és alapelveit, valamint azt, hogy utébbiakat hogyan kell
az egyes esetekben alkalmazni.

2. Ismeri a csoportviselkedést és a csoportdinamikat, a tdrsadalmi tendencidkat és hatasokat, a népességvandorlast, az

etnikai hovatartozast, a kultirakat, valamint ezek torténetét és eredetét

1 A tanulmanyi program tantervébdl at kell venni azokat a szakmai és/vagy transzverzalis kompetencidkat,
amelyek fejlesztéséhez az a tantargy is hozzajarul, amelyhez az adott tantargyi adatlap késziilt. Minden
kompetencia esetében valtozatlan formaban 4t kell venni a teljes kijelentést, beleértve a kompetencia kddjat is,
ahogyan a tantervben megjelenik. Amennyiben a két kategoéria koziil valamelyikb6l nem vesznek at
kompetenciakat, a tdblazatban az adott kategdéridnak megfelel6 sort tordlni kell.

Z Meg kell emliteni a tanulmanyi programra jellemz6 képzési eredményeket, amelyek fejlesztéséhez az a tantargy
is hozzajarul, amelyhez az adott tantargyi adatlap késziilt. A tantargy tipusanak (alaptargy/szaktargy/kiegészitd
targy) megfeleld jellemzéket valtozatlan forméaban kell atvenni a tantervbdl, és a kapcsolddé kompetencia jobb
odalan kell feltiintetni.




3. Ismeri a kormanyzati rendszereket, a politikai tevékenység és viselkedés elemzésének modszertanat, tovabba a

kiilonb6z6 politikai ideolégiakat;

4. Képes a filozdfia és a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok teriiletén a legtjabb elméletekrél és mddszerekrol

ismereteket szerezni.

Specifikus tudomanyos készségek (Specific academic skills)

1. Képes a filozofia, tovabbba a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok tudomanyteriiletén jellemzé tudomanyos
modszerek alkalmazasara, valamint interdiszciplinaris tudomanyos kutatisok elvégzésére.

2. Képes a filozéfia, tovabba a bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok tudomdanytertiletén hasznalatos fogalmak és
kiiléonb6z6 elméletek megfelel alkalmazasara.

3. Képes logikus érvelést alkalmazni, meggy6zden érvelni; killonb6z mélységii és absztrakcios szintii érvelésekhez

folyamodni.

4. Képes a filozofia és a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok teriiletén a legiijabb elméletekrdl és modszerekrdl

ismereteket szerezni.

8. A tantargy tartalma

8.1 Eléadas

Didaktikai médszerek

Megjegyzések3

1. Etika, moralfilozofia,
alkalmazott/agazati etika. Az akadémiai
etika és integritas problémakorének a
korvonalazasa az egyetemnek a
tarsadalom és az ember életében jatszott
szerepébdl kiindulva

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

2. Az egyetem eszméje, rendeltetése és
feladatai. Az egyetem tarsadalmi
felelésségvallalasa

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

3. Az egyetemi mez0 és szerepl6i. Emberi
kapcsolatok és az intézményes viszonyok

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

4. Az egyetemi mez0 és szereploi.
Sokféleség, egyenld esélyek és a
diszkriminaci6 tilalma

Bemutatds, problematizalas,
megvitatas

5. Az egyetemi (oktatoi, kutatéi és
hallgat6i) munka, mint hivatas ill.
hivatésra valo el6késziilet

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

6. Az egyetemi munkat meghatarozé
standardok. Az akadémiai etika és
integritds szabalyozdsanak formai.

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

7. Az egyetemi munkat meghatarozé
dokumentumok. Alapelvek, etikai
kodexek és szakmai standardok.

Bemutatds, problematizalas,
megvitatas

8. Az oktatas szakmaisaga és etikaja 1.

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

9. Az oktatds szakmaisaga és etikaja II.

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

10. Az oktatas szakmaisaganak
megujuldsa

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

11. Oktatas és kutatas kapcsolata az
egyetemi tanulmanyokban. Tudomanyos
dolgozatok irasa

Bemutatds, problematizalas,
megvitatas

12. A kutatasi eredmények eredetisége.
Alkotas/kidolgozas/publikalas és
plagium

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

13. Vizsgazas, osztalyozas és az egyetem
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Bemutatas, problematizalas,
megvitatds

14. Egyetemi cimek és poziciék
megszerzése. Tudomanyos és

Bemutatds, problematizalas,
megyvitatasl

3 Példaul szervezési szempontok, ajanlasok a hallgaték szamara, a kurzushoz/szeminariumhoz kapcsoldédo

konkrét szempontok, mint példaul a teriileten dolgoz6 szakemberek meghivasa stb.




intézményes karrier

1. Etika, moralfilozofia,
alkalmazott/agazati etika. Az akadémiai
etika és integritas problémakorének a
korvonalazasa az egyetemnek a
tarsadalom és az ember életében jatszott
szerepébdl kiindulva

Bemutatas, problematizalas,
megvitatas

Konyvészet

BARROW, Robin and Keeney, Patrick (eds): Academic Ethics. London: Routledge, 2006.
BENGTSEN, S.E. Sgren- BARNETT, Ronald (Eds.): The Thinking University. A Philosophical Examination of Thought and

Higher Education. Springer, 2018.

CARR, David: Professionalism and Ethics in Teaching. Routledge, London-New York, 2000.
DAVIES, Martin-BARNETT, Ronald (eds.): The Palgrave Handbook of Critical Thinking in Higher Education. Palgrave

Macmillan US, 2015.

HENARD, Fabrice: A tanulds titjdn: A minéségi tanitds dttekintése a felsoktatdsban. OECD, 2012.
PAPADIMA Liviu (coord.): Deontologie academicd curiculum cadru. Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017.
http://mepopa.com/Pdfs/papadima 2017.pdf

MURESAN, Valentin: Managementul eticii in organizatii, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2009.
SOCACIU, Emanuel-Vica,Constantin-Mihailov,Emilian-Gibea, Toni-Muresan, Valentin-Constantinescu, Mihaela: Eticd si
integritate academicd. Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2018.
SERCAN Emilia, Deontologie academica. Ghid Practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017.

STEFAN Elena Emilia: Eticd si integritate academicad: curs universitar. Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2018.
TUDOMANYETIKA Eurépaban és Magyarorszagon (tematikus szam), Magyar Tudomany, 2014/06.

UNGVARI ZRINYI Imre: Alkalmazott etikai alapfogalmak. Bioetika. Gazdasdgetika. Kézszolgdlati etika. Médiaetika
[Concepte fundamentale de etica aplicata. Bioetica. Etica afacerilor. Etica functionarului public. Etica mass-media]. Cluj-

Napoca, Editura Egyetemi Miihely Kiadd, Bolyai Tarsasag, 2007., 43-72, 167-194.;

LEGEA 1/2011 a educatiei nationale, https://legeaz.net/legea-educatiei-nationale-1-2011/

LEGEA 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, https://legeaz.net/legea-8-1996-drepturi-autor/ LEGEA
206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare,
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52457

LEGEA 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, https://legeaz.net/lege-319-2003-statut-

personal-cercetare-dezvoltare/

CODUL de etica si deontologie profesionala al UBB, http://ubbcluj.ro

CARTA UBB, http://ubbcluj.ro

CARTA Europeand a cercetatorului si codul de conduita pentru recrutarea cercetatorilor,
http://www.uaic.ro/cercetare/carta-europeana-cercetatorului-si-codul-de-conduita-pentru-recrutarea-cercetatorilor/

8.2 Szeminarium/ Labor

Didaktikai modszerek

Megjegyzések

1. Etika, moralfilozofia,
alkalmazott/agazati etika

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

2. Az egyetem eszméje, rendeltetése és
feladatai. Az egyetem tarsadalmi
felelsségvallalasa

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

3. Az egyetemi mez0 és szerepl6i. Emberi
kapcsolatok és az intézményes viszonyok

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

4. Az egyetemi mez0 és szereploi.
Sokféleség, egyenl6 esélyek és a
diszkrimindcié tilalma

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

5. Az egyetemi (oktatoi, kutatéi és
hallgatéi) munka, mint hivatas ill.
hivatasra valé el6késziilet

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

6. Az egyetemi munkat meghatarozé
standardok. Az akadémiai etika és
integritds szabalyozdsanak formai.

Problematizalé kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

7. Az egyetemi munkat meghatarozé
dokumentumok. Alapelvek, etikai
kodexek és szakmai standardok.

Problematizal¢ Kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

8. Az oktatas szakmaisaga és etikdja I.

Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany



http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52457
https://legeaz.net/lege-319-2003-statut-personal-cercetare-dezvoltare/
https://legeaz.net/lege-319-2003-statut-personal-cercetare-dezvoltare/
http://ubbcluj.ro/

9. Az oktatas szakmaisaga és etikaja II. Problematizal6 kifejtés; ravezetd
megvitatas; esettanulmany

10. Az oktatas szakmaisaganak Problematizal¢ Kifejtés; ravezetd
megujulasa megvitatas; esettanulmany
11. Oktatas és kutatas kapcsolata az Problematizal¢ Kifejtés; ravezetd

egyetemi tanulmanyokban. Tudomanyos | megvitatas; esettanulmany
dolgozatok irdsa

12. A kutatasi eredmények eredetisége, Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
publikalas és plagium megvitatas; esettanulmany

13. Vizsgazas, osztalyozas és az egyetem Problematizal¢ kifejtés; ravezetd
tarsadalmi felel6sségvallalasa megvitatas; esettanulmany

14. Egyetemi cimek és poziciok Problematizal¢ Kifejtés; ravezetd
megszerzése. Tudomanyos és megvitatas; esettanulmany
intézményes karrier

Konyvészet

BOURDIEU, Pierre: Az iskolai kivaldsag és a francia oktatasi rendszer értékei. In: Bourdieu, Pierre: A tarsadalmi
egyenldtlenségek Gjratermel6dése. Budapest, Gondolat. 1978

BRUNER, Jerome: A kultira az elme és az oktatas. In: Jerome Bruner: Az oktatas kultiraja. Gondolat, Budapest, 2004.,
14-51.

DERRIDA, Jacques: Mit jelent a tanitani sz6. Iskolakultiira, 2007 /03, 03-016. o.

GUGEL, Giinther (Nadine Ritzi és Amos Heuss kozremiikodésével): Ertékeket kozvetiteni - Ertékek szerint élni.
Didaktikai kézikonyv. Berghof Foundation, Tiibingen, 2013.

HEIDEGGER, Martin: A német egyetem 6nhangsulyozasa. In: Csejtei Dezs6—Dékany Andras—Simon Ferenc (szerk.):
Esz—Elet—Egzisztencia. Eqyetem, nevelés, értelmiségi lét. Irodalomtudomanyi Kor. Szeged, 1990, 157-175. o.
JASPERS, Karl: Az egyetem eszméje. In: Csejtei Dezs6—Dékany Andras—Simon Ferenc (szerk.): Esz—Elet—Egzisztencia.
Egyetem, nevelés, értelmiségi lét. Irodalomtudomanyi Kor. Szeged, 1990., 177-273. o.

MENAUL, Christopher: The Passion of Ayn Rand [Egy filoz6fusné szerelmei, film] 1999.

POPESCU, Cristi: Cum aborddm problema discrimindrii in mediul universitar. Societatea Academica din Romania, 2016.,
http://www.sar.org.ro/

WEBER, Max: A tudomany és a politika mint hivatas. Budapest, Ed. Kossuth, 1995.

CODUL de etica si deontologie profesionala al UBB, http://ubbcluj.ro

GHID pentru combaterea discriminarii. Centrul de Dezvoltare Universitara si Management al Calitatii al UBB 2019,
http://ga.ubbcluj.ro/documents/documente ga/ghid pentru combaterea discriminarii UBB.pdf

9. Ertékelés

Tevékenység tipusa 9.1 Ertékelési kritériumok#* 9.2 Ertékelési médszereks 9.3 Aranya a végsé jegyben
Egyetemi etikai probléma- Folyamatos értékelés 10%
P helyzetek felismerése
94 Eladas Egyetemi etikai probléma- [rasbeli dolgozat 40%
helyzetek elemzése
Egyetemi etikai szabalyzati, ill. | Szébeli vizsga 50%

jogszabalyi alapjara vonatkozd
ismeretek elsajatitasa,
torvényelemzési készségek
kialakitasa, gyakorlati
tudnivaldk.

9.5 Szeminarium/
Labor

9.6 A teljesitmény minimumkovetelményei

a.) A hallgaténak atfogo6 szemlélete van az egyetemi etika ss integritasrol és annak alapproblémairél

b.) A hallgaté képes szakkifejezésekkel megmagyarazni az egyetemi etika ss integritas problémainak 6sszefliggését egy
sajatmaga altal valasztott probléma példajan.

c.) A hallgat6 képes koherens médon bemutatni legalabb hdrom szdéveget, ami a tantargy témakoréhez tartozik

4 Az értékelési kritériumoknak kozvetleniil tiikrozniiik kell a tanulmanyi program és a tantargy szintjén kit(izott
képzési eredményeket. Pontosabban, a varhaté képzési eredményeknél felsorolt eredményeket értékelik.

5 Javasolt mind a végsé kiértékelési mddszerek, mind a folyamatos kiértékelési stratégia meghatarozasa.



http://www.sar.org.ro/
http://ubbcluj.ro/
http://qa.ubbcluj.ro/documents/documente_qa/ghid_pentru_combaterea_discriminarii_UBB.pdf

10. SDG-ikonok (Fenntarthato fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)®

(" | Afenntarthato fejlédés altalanos ikonja

Szeminarium felelGse:

Kitoltés idépontja: El6adas felel6se:
2026.04.15.

Dr. Ungvari Zrinyi Imre, egyetemi docens dr. S06s Amalia

PR, L s Intézetigazgato:
Az intézeti jovahagyas datuma: 8378

2026.04.15. Dr. Nagy Rébert, egyetemi docens

6 Valasszon ki egyetlen olyan ikont, amely az Egvetemi folyamatban térténd alkalmazdsdra vonatkozo eljdrds
szerint legjobban illeszkedik az adott tantargyhoz. Ha a tantargy altalanossagban foglalkozik a fenntarthato
fejlédéssel (pl. bemutatja/bevezeti a fenntarthat6 fejlédés altalanos kereteit stb.), akkor a Fenntarthato6 Fejl6dés
altalanos ikonja rendelhet6 hozza. Ha egyetlen ikon sem vonatkozik a tantargyra, valassza az utolsé opciédt: ,Nem
alkalmazhatd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

